Zalyeznik nr 15

. . do Zarzgdzenia 61/2023
Klauzula informacyjna

w przypadku zbierania danych osobowych pracownika SPZOZ w Bochni ,,Szpital Powiatowy” im. bt
Marty Wieckiej

Zgodnie z art. 13 ust. 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 .
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie a
ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1) — dalej RODO w celu spefnienia obowiazku
informacyjnego informujemy, ze:
1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
w Bochni ,Szpital Powiatowy” im. bt. Marty Wieckiej, ul. Krakowska 31, 32-700 Bochnia, adres e-mail:
administracja@szpital-bochnia.pl, numer telefonu: (14) 61 53 201, NIP: 868-16-04-021, REGON:
000304349,
2) W SPZOZ w Bochni ,Szpital Powiatowy” im. bt Marty Wieckiej wyznaczono Inspektora ochrony danych,
z ktorym mozecie sig Panstwo kontaktowaé, we wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem
danych osobowych, pod adresem e-mail: iodo@szpital-bochnia.pl lub przesytajac korespondencje na
adres siedziby Administratora.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

a) nawigzanie stosunku pracy i zatrudniania pracownika na podstawie umowy o prace lub zlecenie
do wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz
W miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce,

b} umotiliwienia pracownikowi zatrudnionemu na podstawie umowy o prace wykonywania pracy
oraz korzystania ze szczegdlnych uprawnieri przewidzianych w prawie pracy tj. pracowniczy
fundusz socjalny, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, czyli wykonanie przez administratora
cigzgcego na nim obowiazku prawnego (art. 22! § 1§ 2 kodeksu pracy) przez okres wskazany w
ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

¢} umozliwienia pracownikowi zatrudnionemu na podstawie umowy zlecenie wykonywania zlecenia
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, czyli wykonanie przez administratora cigzacego na nim
obowigzku prawnego ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.

d) zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz ochrony osob i mienia poprzez
stosowanie monitoringu wizyjnego na podstawie art.222 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku —
Kodeks pracy, w celu zapewnienia bezpieczeristwa pacjentéw lub pracownikéw pomieszczen art.
23a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci lecznicze], w celu obserwacji pacjentéw, na
podstawie pkt IV.4, V.7, VIIL6 lit h) zatacznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia z
dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegélowych wymagan, jakim powinny odpowiadad
pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego dziafalno$¢ leczniczg oraz na podstawie art. 6
ust. 1lit.c, d ie, art. 9 ust. 2 lit. h rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO).

Nagrania z monitoringu wizyjnego sg przechowywane przez okres 30 dni,

e} na potrzeby inne niz wymienione powyiej, czyli nie zwiazane z wykonywaniem przez
administratora cigZacege na nim obowigzku prawnego oraz uzasadnionego interesu,
Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe do celéw zwiazanych z prowadzeniem
szkolen, organizowaniem wyjazdow stuzbowych czy tez organizowaniem eventéw

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO przez okres trwania stosunku pracy oraz przedawnienia

roszczen.

4) Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych moga byé podmioty $wiadczace ustugi na rzecz
Administratora, w tym m. in.: ustugi zwigzane z obstugg informatyczna, kadrowa, szkoleniows,
prawng, a takie innym podmiotom zewnetrznym, z ktérymi Administrator podejmie wspdtprace w
zakresie realizacji praw i obowigzkéw pracodawcy wzgledem pracownikow.

5} Kazda osoba, ktérej dane dotycza, ma prawo dostepu do danych, prawo do sprostowania, prawo do
zapomnienia, prawo do przenoszenia danych osobowych oraz prawo do ograniczenia przetwarzania
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danych osobowych. Ponadto osoba, ktérej dane dotycza, ma prawo w dowolnym momencie wnies¢
sprzeciw — z przyczyn zwigzanych z jej szczegding sytuacja — wobec przetwarzania dotyczacych je
danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. e) lub f), w tym profilowania na podstawie tych
przepiséw.

Z praw powyiszych, moze Pani/ Pan skorzysta¢, skiadajagc odpowiedni wniosek — na adres
korespondencyjny podany w pkt 1), mailowo lub listownie do Inspektora Ochrony Danych na adres:
adres e — mail: iodo@szpital-bochnia.pl lub adres korespondencyjny: Inspektor Ochrony Danych
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Bochni ,Szpital Powiatowy” im. bt. Marty Wieckiej,
ul. Krakowska 31, 32-700 Bochnia lub osobiscie w siedzibie SPZOZ w Bochni ,,Szpital Powiatowy” im. bt
Marty Wieckiej znajdujgcej sie pod adresem wskazanym w pkt 1).

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedy Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO.

W przypadku przetwarzania dokonywanego na podstawie zgody w kazdej chwili przystuguje Pani/Panu
prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych, ale cofnigcie zgody nie
wplywa na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem. Zgoda moze by¢ kazdorazowo cofnieta w taki sam sposéb w jaki zostata wyrazona, w
szczegdlnosci poprzez ztozenie odpowiedniego oswiadczenia na adres korespondencyjny podany w pkt
1), mailowo lub listownie do Inspektora Ochrony Danych na adres: adres e-mail: iodo@szpital-
bochnia.pl lub adres korespondencyjny: Inspektor Ochrony Danych Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej w Bochni ,Szpital Powiatowy” im. bt. Marty Wieckiej, ul. Krakowska 31, 32-700
Bochnia lub osobiscie w siedzibie znajdujacej sie pod adresem wskazanym w pkt 1).

Pana/Pani dane nie beda podlegaty przetwarzaniu w zakresie zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, w tym nie beda podlegaty profilowaniu.

Administrator informuje, iz do celéw organizacyjnych w procesie przechowywania, przetwarzania oraz
udostepniania danych bedzie stosowat odpowiednie S$rodki techniczne iorganizacyjne, aby
przetwarzanie odbywato sie zgodnie z przepisami RODO. Srodki te beda w razie potrzeby poddawane
przegladom i uaktualniane.

Administrator Danych Osobowych




